
 

Laatst aangepast op 29-06-2021 1 

 
25. Protocol Ziek melden  
 
 
Wat moet je doen als je je je ziek moet melden omdat je niet in staat bent te komen werken? 
 

Wat zijn de regels met betrekking tot ziek melden? 

Stap 1: Kijk in PB wie jou kan vervangen, bel deze persoon meteen ZELF op. Mocht je moeten openen 
en je krijgt niemand te pakken, dan is het wel belangrijk dat je er bent, jij zorgt er zelf natuurlijk voor 
dat je z.s.m. wordt vervangen, maar je kunt kinderen met hun ouders niet voor een dichte deur laten 
staan! 
 
Krijg je niemand te pakken dan zul je toch zelf moeten openen en vanaf het moment dat de 2e leidster 
er is actie ondernemen (natuurlijk kun je dan ook de hulp van Janneke, Lisanne , Thea en/ of Natalie 
inschakelen) zodat je naar huis kunt maar er dan dus wel vervanging is geregeld en je collega niet in de 
problemen komt met de leidster- kind ratio. 

Stap 2 : Meld je telefonisch ziek bij Thea tussen 0800-0830 uur of een dag van tevoren. Laat via de 
telefoon van de planner weten wat je hebt geregeld. Indien je weer beter bent meld je dat ook weer 
voor 0830 de volgende morgen bij Thea en voor 1600 dezelfde dag aan de telefoon van de planner.  

Stap 3 : Schrijf in de “Ik ben ziek app” precies wat jouw diensten voor de volgende dag zijn en vraag 
jouw collega’s om jou te vervangen. Alleen de collega’s die vrij zijn en wellicht een deel hiervan kunnen 
invullen hoeven te reageren. Heb je niet IN PB aangegeven dat je verhinderd bent? Dan gaan wij ervan 
uit dat je beschikbaar bent en kan jouw zieke collega ervan uitgaan dat jij voor haar of hem kunt werken 
en die kan Janneke jou dus in laten plannen. 

Stap 4: Bel dagelijks voor 16:00 telefonisch naar de kantoortelefoon en laat weten hoe het met je gaat 
en of wij jou de volgende dag weer kunnen verwachten! 
 
Aan de collega’s die zich (nog) niet (hebben) laten inenten doen wij een dringend beroep om bij elke 
start van je nieuwe werkweek een zelftest te doen waardoor wij enig risico rondom Corona voor 
jezelf en voor anderen kunnen verminderen.  
 
Blijf allemaal uiteraard letten op het onderling houden van 1,5 meter afstand met volwassenen en 
houdt je aan de gestelde hygiëne maatregelen. 
Ook de doorzichtige gezicht schermen en mondkapjes blijven beschikbaar indien persoonlijk gewenst.  
We vertrouwen erop dat je aan het begin van een werkweek en bij Corona gerelateerde klachten een 
zelftest uitvoert.  
 
Een negatieve uitslag zorgt ervoor dat je gewoon kunt gaan werken op de groep, hierdoor kunnen wij 
met elkaar de veiligheid van jezelf en anderen waarborgen, het ziekteverzuim tot een minimum 
beperken en daardoor de werkdruk voor iedereen laag houden en natuurlijk zeker niet het minst 
belangrijke; onze klanten tevreden houden. 
 
 


